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ko Agent d’entretien

Objectif : amélioration de la santé et de la sécurité des agents d’entretien

@r)‘ « agent d’entretien tous secteurs: hotellerie, @ « une demijournée -4h-

Sse  commerces, sociétés de nettoyage » présentiel
e pas de prérequis e« lieu : <centre de convention
» groupe de 4 a 10 participants Archamps

=Il| - attestation de participation

. « kinésithérapeute

@P : crgonome @ « 250e net / participant

o formatrice PRAP IBC
certifiée INRS

OBJECTIFS PEDAGOGIQUES METHODES PEDAGOGIQUES

» comprendre les enjeux de la prévention e exposeé intéractif
: . . ., « exercices pratiques
» connaitre les risques physiques associés aux « mises en situation

gestes et postures inadaptés -TMS-

» adopter une gestuelle ergonomique de protection

D
PROGRAMME

1. Présentation de la démarche de 3. Principes de sécurité et d’économie
prévention d’effort
» enjeux humains, économiques et sociétaux » apprentissage de la gestuelle de protection
o lesrisques liés aux mouvements inadaptés » bonne pratique au travail

» bonne pratique au domicile

2.Les TMS
« notions d’anatomie

« notions de physiopathologie 4 . Hygiene de vie

« lien entre vie quotidienne et TMS

KINERGO EI Deruy Kinésithérapeute Ergonome
26 B avenue de Ternier 74160 St Julien en Genevois France RPPS: 3100243581 SIRET: 47935831900073 IPRP: 17109184
tel: +33626526815 mail: cyrielle.deruy@kinergo-genevois.com
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